BESZAMOLO

a 2024/2025-6s tanév inditdsdrél

Tanuldlétszam: 130 f6. Szamitott létszam: 143f6
Az elsé osztélyosok létszama 13 f6.

A 16 6raig tartd foglalkoztatést az els6 és mdsodik osztdlyban iskolaotthonos
oktatasszervezési formaban szerveztik meg. Harmadik-negyedik osztdlyban napkézi
otthonos, felsé tagozatban a szillGi igényekhez igazodva tanuldszobai foglalkozasok

keretében valdsitjuk meg.

Tanuléink jelent6s része 48%-a bejaro. Utazasuk ( Olcsva, Perényi tanya, Nagydobos,

Szamosszeg) a Szabolcs-Voldn menetrendszerinti jérataival részben megoldott.

Az étkezést 122 tanulé veszi igénybe. Az intézményben tanulé sajdtos nevelési igényl
tanuldk szdma jelen pillanatban 11 f6. Tovabbi két tanulé vizsgalati eredményére vérunk. A
szakértSi bizottsag hatdrozata szerint eltéré tanterv szerint 6 tanuld tanul. A szémukra

szikséges fejlesztd foglalkozést utazé gyégypedagogus latja el.

A tehetségek kibontakoztatdsit, a versenyekre valé felkészitést szakkori foglalkozasok
segitik, mig a felzarkézast rendszeres korrepetalasok, egyéni és kiscsoportos foglalkozasok

segitik.

A tankényvek idében, hidnytalanul megérkeztek. 62 didk ingyenes tanszercsomagot
vehetett 4t az ,Alapvetd fogyasztési cikkek biztositasa szegény gyermekes

csaladok szamara” projekt keretében..

A nysr folyamén a sziikséges tisztitd festéseket, felujitdsokat, teljeskdrd fertGtlenitést

elvégeztiik. Az ehhez szilkséges anyagokat a fenntarto biztositotta.



A korabbi évekhez hasonléan idén is tobb esetben kértem és kaptam segitséget
Vasarosnamény Vdaros dnkormdnyzatatol, Polgarmester Urtél, melyet ezGton is szeretnék

megkdészonni.

Az oktatds zavartalanul megindulhatott szeptember 2.-an.

Vasarosnamény, 2024.10.25.

Z;él;of;;r% GYOr|

tagintézmény vezetd



Beszamold a 2023-2024-es tanév munkajarél

Személyi feltételek

Engedélyezett dlidshelyek szdma : 21 f6, pedagdgus allashelyek szdma: 15 f6,
attanitasban 1 f6 4 éraban rajzot tanit.

A juniusban engedélyezett 6ratémeg, illetve a 24 6ra kotelez6 tandra
bevezetése nyoman idén két kollégank heti 1-1 alkalommal attanit az
anyaintézménybe 3 illetve 2 éraban.

-----

Evelin és Sebestyén Andrasné kik a PED Il fokozatot érték el.

Az Uj életbe 1ép6 jogszabdlyok adta lehet&séggel éltek azok a kollégak, akiket
kotelezé volt jelentkeztetni a 2024-es mindsitésre. Mivel a kételezé mindsitési
eljdrasok eltorlésre keriiltek, igy valamennyien az orszdgos tendencidhoz
alkalmazkodva nem éltek a lehet8séggel, ezért igy iskolankban nem varhato
pedagdgus mingsités.

Informaciéaramlas

A szaktandrok, az osztilyfénokdk kozosségi platformokon prébaljak
hatékonyabbd tenni a sziil6kkel valé kommunikaciot. Féleg az 1-2 osztalyosok
esetében tovabbra is nagy szerepet kap a napi személyes kapcsolattartas. Havi
rendszerességgel tartottunk a vasdrosnaményi intézmények vezetdi
értekezletet, megbeszélést. A munkatervben vallaltaknak megfelel6en a sziil6i
értekezleteket megtartottuk. A sziil6i értekezleteken valé részvétel vegyes
képet mutat. Féleg a problémas gyerekek sziilei nem vettek részt.

Tanulécsoportok és tanulélétszamok

A 2023/2024. tanévben az intézmény tanul6létszama oktober 1-jén 137 £6 volt.

A nappali rendszertii oktatdsban résztvevo tanulok Osszetétele:



1. osztaly :23 16
2. osztaly :14 16
3. osztaly : 17 16
4. osztaly 11516
5. osztaly 118 16
6. osztaly : 14 16
7. osztaly : 18 16
8. osztaly : 18 f6

* Sajatos nevelési igényl tanuld: 11 f6.

*» Hétranyos helyzeti: 11 {6

» Halmozottan hatranyos helyzeti: 33 £6.

* Rendszeres gyermekvédelmi kedvezménye 60 tanulonak van.

» A tanuldink Gsszetétele lakohely szerint:

« Vitkai lakos: 65 f6

* Bejaro tanuld: 72 6

Tanév kozben 1 tanulé tavozott, illetve 2 tanul6 érkezett.
Tanulécsoportjaink szama: 8, az alsé tagozaton 4, a fels6 tagozaton 4 osztaly
miikodik.

Az alsé tagozaton két napkozis csoportban, mig fels6 tagozaton 2 tanuldszobai

csoportban foglakozunk a tanulokkal.



Iskolai tankonyvellatas:
Téritésmentes tankdnyvellatasban részesiilt intézményiik valamennyi tanuldja. A

tankonyvcsomagok idében, hidnytalanul megérkeztek.

A tankdnyvek tekintetében megoszlanak a vélemények. Tovabbra is azt
mondom abbol kell kihozni a legjobbat, ami a Kellé kinalatiban szerepel.
Szamos okostankdnyv éll rendelkezésre, csak egy kis kutatémunkat igényel a
megtalalasuk. Nem feltétleniil kell minden esetben ragaszkodni mereven a
tank6nyvhdz, mint ahogyan tGbben is teszitek, el lehet térni a leirtaktol, lehet
valtoztatni a tananyagok sorrendjén. Sokszor egy néhany soros vazlat
segitségevel nagyobb segitséget kap a gyerek a tananyag elsajatitdsahoz, mintha
a tankonyvben kijel6ljitkk megtanulédsra a 68-72 oldalig leirtakat.

A Kisvardai Tankerlileti Kézpont ebben a tanévben is tdmogatta a hatranyos
helyzetd tanulékat, az RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 »Alapveté fogyasztési
cikkek biztositdsa szegény gyermekes csalddok szamara” cimii projektben
minden HH-s, HHH-s és gyermekvédelmi kedvezményre jogosult tanuld kapott
tartalmas flizetcsomagot.

Az “RRF-1.2.1-2021 Digitdlis oktatdshoz valé egyenld hozzdférés feltételeinek
biztositdsa a tanulék és a pedagdgusok szdmdra” palyazat keretében 7 oktatési
célu laptopot kaptunk iskolai hasznélatra az elsé félévben és Ujabb 30 érkezett
2024. majus 28-an.

A 7. évfolyamos tanul6k kézill 17 f6, az 5- 6. évfolyamos tanuldk kozil 31 6§
kapott tanuléi laptopot, vagyis egy tanulé kivételével mindenki.

A Kisvardai Tankeriileti Kézpontnak készénhetéen lehet8séglnk nyilt
sporteszkéz6k beszerzésére is, amely a didkok sportoldsat, a sportélet
fejlesztését, fenntartdsat és tdmogatasat szolgaljak



Targyi feltételek helyzete:

Az épiiletek, a berendezési targyak allaga, miiszaki allapota megfelels. A
fenntarté felé folyamatosan jelezziik a felmeriilt igényeket, melyeket a
fontossagi sorrendet betartva illetve a rendelkezésre 4116 forrasok fiiggvényében
teljesiilnek. Osszességében véve elmondhatdé, hogy az iskola miikodéséhez, a
szakmai munkahoz sziikséges forrasok rendelkezésre allnak.

A Tudésterem nagy-nagy cstszéssal ugyan, de a tanév masodik félévére
elkésziilt. A teremhez rendelt eszkdzok széles lehetdséget biztositanak az IKT
eszk0zOk Orai hasznélatira.

Az, hogy a digitalis eszkdzék tanéraba vald beintegralasa nagyban segiti a
tanitds-tanulds folyamatat, tigy gondolom senki nem vitatja. Egy-egy interaktiv
feladat, vagy a sajat tanulépadon elhelyezett szamitdgép motivécis eszkdzként
hasznélhat6 egyértelmti. A 2010 utan sziiletett emberek az un, alfa generacios
besorolast kaptak. Digitalis nindzsak kik gyermekkoruktél kezdve részt vesznek
az online kozosségekben, és alakitjik az online identitdsukat. Ez a korai
erintettség az online vilaggal hatdssal van az onértékelésiikre. Az offline és
online vildg kozotti egyensily megtalaldsa kihivast jelent tobbségiik szamara.
Az alfa generci6 gy né fel, hogy az azomnali informiciéhoz és azonnali
kielégiiléshez van szokva.

A rovid, gyors videdk, az instant iizenetkiildés és az online tartalmak folyamatos
aramlésa miatt megszokjak, hogy a figyelmiik elterelédik és gyorsan t; dolgokra
iranyul. Ennek hatésa van a hosszi tavi tervezésre és a tiirelemre is.

Az alfa generacié tagjai gyakran csak online kommunikélnak egymassal, ami
szocialis izolaci6hoz vezet. Az offline, vagyis valodi élet a hattérbe szorul. Az
empatia, a kommunikicié fejlesztése fontos a személyes kapcsolatok
kialakitasahoz és fenntartisahoz. Ebben 6ridsi szerep harul mindannyiunkra.

Az éllandéan valtozo, gyors tempéjt digitalis kornyezet miatt az alfa generacié
tagjai hajlamosak lehetnek a révid tavi figyelemre és azonnali kielégiilésre.
Nehezen koncentrilnak valamire hosszi tivon, és gyakran felszinesen
gondolkodnak. Gyakori diagnézis naluk az ADHD is.



Szakmai munka

Felmend rendszerben minden évfolyamon bevezetésre keriilt az aj NAT, igy
ettdl a tanévtdl minden osztaly az Gj NAT-nak megfelelSen folyik az oktatas.

A mindennapos testneveléshez a személyi és targyi feltételek adottak.
Eszkbzallomanyunk az egymillié lépés programba valé fegyelmezett
bekapcsol6das révén egy nagyon jelentds fejlesztést kapott. Itt szeretném
megkdszonni azon kollégak segité munkajat, akik segitettek abban, hogy minél
nagyobb létszdmban tudjunk résztvenni a programban, és ezéiltal nyerési
esélylink névekedjen.

A pedagbgusok tervezOmunkaja a tantargyi tanmeneteken keresztiil valésult
meg. Elvaras, hogy a tantargyi kovetelmények, az éves oktatémunka tervezése
egesziiljon ki az osztalyra, csoportra vonatkozo tantargyi célokkal, feladatokkal,
kovetelményekkel, fejlesztend teriiletekkel. Ez tobbnyire megtortént.

A pedagégusok tobbsége kozpontilag kidolgozott tanmenetet hasznal. A
nevelbtestiilet tagjai zomében térekednek megfelelni a kozosen kialakitott
intézményi elvarasoknak.

Fontos, hogy a tervez6munka sorén tovébbra is figyelmet kell forditani a
helyzetelemzésen alapulo feladatjelolésre, a kézponti tanmenetek adott
osztalyhoz torténd igazitasara, egyéni kiegészitésére, a helyi sajatossagokhoz

torténd igazitasara.

Tanulmanyi eredményesség:

Els6 osztdlyban szdvegesen, mig a felsébb évfolyamokon érdemjeggyel
értékeltiink. Az eredmények &sszesitése folyamatban van azok 6szevetését a
korabbi eredményekkel az alakul6 értekezletre készitem el.

Kitliné tanulmanyi eredménnyel végzett 24 tanulénk.

Ot tanulénk javitévizsgara lett kételezve. Egy tanuld, Boros Milan évismétlésre
kételezett, egy elsé osztélyos tanulénk sziilGi kérésre ismétel.



A tanulmanyi atlagok a mellékelt beszamolékban megtaldlhatdk.
Osszességében elmondhaté, hogy az intézményi tanulményi 4tlag a tavalyihoz
képest 1 tized romlast mutat.

Az SNI tanuléinkat integraltan oktatjuk. A tanév soran 11 SNI-s tanulénk volt.
A torvényben eldirt iskolai fejlesztésiiket utazé gydgypedagdgusok latjak el.
Sajnos tovabbra is 1 f6 pedagdgiai asszisztens hisnyzik a rendszeriinkbél, aki
sokat segithetne a problémas gyerekek megsegitésében, ezaltal névelve az adott
6rén az éppen tanité pedagégus munkéjénak hatékonyséagét is. fgy ugyanis ha az
adott egy-két gyerek foglalkoztatva volna, akkor az osztalyban tanit6 nevelének
tobb ideje jutna az osztaly tGbbségére, nem forgacsolna szét az idejét. Az elmult
hetek egyeztetései alapjan nem latok lehetSséget arra, hogy ezen problémank a
kézeljovében megoldédna.

A személyiség- és kozosségfejlesztés helyzete és eredményessége
A tanul6ink személyiségének fejlesztése a tanérai, és a tanéran kiviili

tevekenységrendszerben komplex médon valosul meg, 4tszdvi az iskolai élet

valamennyi teriiletét.

Sok energiat forditunk a neveltségi szint javitdsara, az egyiittélés szabalyainak

betartatdsara. Néhany tanul6 esetében gyakran szélmalom harcot vivunk.

Hangsulyosan kell figyelniink tanuléink

* erkblcsi nevelésére;



* a nemzeti 6ntudat formalaséra, hazafias nevelésre;

* az Onismeret és tarsas kultira fejlesztésére;

* a csaladi életre nevelésre;

* testi-lelki egészség megOrzésére, megdvasara, az egyéni és kdzosségi

felelosségvallalas erdsitésére;

« fenntarthat6 fejlédés, kornyezettudatossag formalasara.

* az udvarias, illemtudé és kulturalt viselkedés megkovetelésére hatarozott, de

teljesithetd kovetelmények allitasaval,

* a helyes kommunikécié és tisztelettudé magatartds megkévetelésre egymassal,

az iskola dolgozdival, a felnbttekkel szemben,

* a helyes Onismeret és Gnértékelés, az dnfegyelem formalaséra, az életkori

sajatossdgoknak megfeleld fejlesztésével,

* a kdz0sséghez tartozas, a kozosségért vald feleldsségvallalds erdsitésére,

* szocialis kompetencidk fejlesztésére: az dnzetlenség, a szocidlis érzékenység

alakitasat €s fejlesztését a tanorai és a tanéran kiviili tevékenységrendszerben,



* a nyugodt tanitasi-tanulési feltételek biztositasat a tanulék motivélasaval,

* az eredményes tanulashoz sziikséges kotelességtudat, a kitart és esztétikus

munka iranti igény formalasat;

Tanitvanyaik neveltségi szintjét, iskolai viselkedését, tanulashoz valo viszonyat
tekintve elégedettek nem lehetiink, el6re kell Iépniink viselkedéskultira
formalasaban, a tanulas iranti motivacio, attitiid alakitasaban tovabbra is vannak
feladataink. Minden osztilyban vannak problémés tanulék. Ez tSbbnyire
sziinetek alatt domborodik ki igazén.

Ugyanakkor bizonyos tanérikon is megfigyelhet§ ezen tanuldk rendzavarisa,
mely a hatékony munkavégzést gatolja. Csak akkor tudunk eredményes
oktatomunkat folytatni, ha nincsenek zavaré tényez6k a tanérdn, vagy azok
minimalizélva vannak. Ez pedig annak a pedagégusnak a felel6ssége, ki éppen
az adott Orat tartja. Nem miik6dik- hogy én j6 vagyok, és megengedem a telefon
hasznélatot egyeseknek és mindezt csak azért, hogy csendben maradjon az éran.
Ezzel a tobbi kollega munkajat tessziik tonkre. Mindenkinek van pedagégus
végzettsége. Mindenkinek a személyes feleldssége, hogy a tanéran fegyelmet,
rendet tartson és ezaltal biztositsa az osztaly tanul6inak a tanuldshoz sziikséges
egyik minimalis feltételt.

Magatartasi és egyéb pszichés problémak megolddsaban til sok segitség nem
all rendelkezésiinkre. Tamaszkodhatunk az iskolai szocialis munkds segitségére,
ki hetente egy nap iskolankban megtaldlhat6. Ezen alkalmakkor beszélget a
tanulokkal, sziilékkel.

A bizonyitvanyokbdl Kkitiinik, hogy igen szép szammal vannak dicséretes
osztalyzatok, kitin§ eredmények. Ugyanakkor tovébbra sem éliink egységesen
a szaktandri-, osztilyfénoki-, vagy egyéb dicséretek lehetbségével, mely a tanul

szamdra pozitiv megerdsits, fejleszté szandékd pedagdgiai  értékelést jelez.



Mind a jutalmazéas, mind a fegyelmezé intézkedéseinkben a fokozatossag elve

kell, hogy érvényesiiljon.

A Gyermekjéléti Szolgalat-, a renddrség munkatarsai féleg a felsé tagozatos
osztalyokban konfliktuskezelési témaban osztalyfénski éra tartasival segitették
a szemelyiségfejlesztést, a tolerans, egylittmiikodo, befogadé magatartas;
attitid6k alakitasat.

A tanulmanyi eredményesség tovabbi emelése érdekében a tanulék motivaldsara
szamos eszkozt, eljarast, bevalt médszert alkalmazunk. Az oktatémunka soran
egyrészt a tananyaghoz igazod6, masrészt a gyerekek aktuélis érzelmi allapotat,
terhelhetGségét, életkori sajatossagat figyelembe véve kell a j6 motivacios
eszkozoket megtalalni,

Viltozatos munkaformék és mddszerek, Jatékossagra épiils feladatok.
Kooperativ technikak alkalmazésa, differencialt tanulasszervezés,

A nevelémunka egyéb feladatainak megvalésulgsa, eredményei

A nemzeti iinnepekhez kapcsolédo megemlékezéseket, az iskolaj unnepélyeket
korabban kialakult hagyoményainknak megfelelGen rendeztiik meg.. Az iskolai
innepélyek eredményes megvaldsitisiban tobbnyire jellemzé a rendezvények

sikeréért végzett felel6sségteljes csapatmunka,

Altalénos tapasztalat, hogy az életkori sajatossagoknak megfelelé szinten és
forméban tortént meg a tanulok felkészitése a szinvonalas rendezvényekre.
Tanul6ink betartjék az unnepi alkalmakhoz ill§ viselkedési formékat, néhany
kivételt6] eltekintve az eléirt tinnepl6 ruhéban jelennek meg.



Az egészséges és kornyezettudatos életmédra nevelés eredményei

A nevelémunka egyik fontos teriilete az egeszséges és tiszta, kulturalt iskolai
kornyezet biztositasa és megorzése a tanuldk kézremitkodésével. Az egészséges
€letméd szokasrendszerének formalasara, gyakoroltatisara az osztalyfénoki 6ra
¢s az egész napos nevelés ad lehetséget. A tanulék tevékenységrendszerében az
egészséges taplalkozas irdnti igény felkeltése, a kulturalt étkezési szokasok
megismertetése, gyakoroltatasa, betartatasa, megkdvetelése, a higiénés szokdsok
formélésa, az onkiszolgalas, az 6nellatis képességének alakitisa és fejlesztése a
minden napok gyakorlatéban valésult meg.

A kitlizétt céloknak az ebédlBben is igyekeznek a nevel6k eleget tenni.
Figyelnek a kulturalt ebédl6hasznalatra, a helyes téplalkozas és a kulturalt
étkezés szabalyaira. November hénapban t5bb program is segitette tanuléink

ezirany\ fejlédését.

Az iskolaban a mindennapos testnevelés és testedzés lehetdségeit a testnevelés
Ordk mellett az udvari levegézés, sportkéri tevékenységek, egészitik ki. A
tanordk szervezése zékkenSmentes volt, véltva hasznaltik az osztalyok a
tornatermet, az osztalytermet illetve az udvari létesitményeinket.

A szabadid6s udvari foglalkozasok sordn hangsulyos nevelési teriilet

tovabbra is a szocilis kompetencidkat és az onfegyelmet fejleszt§ jatékok

tanulasa, a szabalykovets magatartas alakitdsa az iranyitott Jjatékokban.

Az idei tanévben ismét elindult az Uszasoktatss. A hatodik osztilyosok 9
alkalommal vettek részt iszasérakon.

A kdmyezetkultira alakitdsaért sokat tesz a neveldtestiilet. Kiilon kdszonet
azon kollegéinknak, kik sokat dolgoznak, az idészakhoz, egy-egy eseményhez,

kot6d6 dekoracié elkésztésében. K&szonjiik.



Tovabbra is fontosnak tartom a tantermek allapotanak, tisztasaginak megovasat,
az esztétikus, az 8sztoénzé tanulasi kérnyezet tovabbi formalasat, mindezt

a tanuldok bevonasaval.

Lemorzsolédis

Aa lemorzsolédassal veszélyeztetett tanuldk szdménak feltsltése a kozponti
rendszerbe megtortént. Sajnos nem allunk jol. Erdemi javulast nem igazén
tudtunk elérni az el6z6 évekhez képest, s6t valamelyest romlott a helyzet.

En hérom sarkalatos pontj4t lstom a roml4 eredménynek:
- magas hidnyz4s

- az egyénre szabott differencialt feladatok esetlegessége
- a passziv sziil6i hozzaallas

Az utébbi megvaltoztatasara kicsi esélyt latok, minimalis elBrelépést azért
tehetiink. Ehhez sziikséges, hogy még t6bb idét, energiat forditsunk a sziilével
valo kapcsolattartisra osztalyfonokként, szaktanarként egyarant.

A magas hidnyzasi mutaték csékkentése elengedhetetlen, melynek érdekében
lépéseket tettiink az illetékes szervek felé. Reményeim szerint a kozos
egyiittmiik6dés eredményeként szeptembert6l tudunk elSrelépni majd ezen a
teriileten is.

Hit — és erkodlcstan oktatss szervezése

Minden tanulénk hittan 6rikon vesz részt. Reformatus hittan: 120 f6 , Rémai
Katolikus hittan: 13 8, Gorég Katolikus hittan: 4 f6.

Alapfoki Miivészeti Oktatss:

Mivészeti tagozat iskolankban zenemiivészeti és tancmiivészeti tanszakokkal
mikédik. A szakszer(i oktatss személyi feltételei megoldottak. Igen nagy
létszamban vesznek részt tanuléink ezeken az dérakon. Készénet mindezért az
iskola alapitvanyanak, mely nem kevés dsszeggel tamogatta a résztvevék
képzési



dijat. Muivészetis névendékeink iskolai, varosi linnepségeink, rendezvényeink
allandé fellépéi.

Mérés, értékelés
Orszigos mérések

A félév sordn az orszagos méréseket az alabbi évfolyamokon és mérési
teriileteken bonyolitottuk le:

A tanul6 eltérg Utemii fejl6désébél, fejlesztési sziikségleteibdl fakadd egyéni
hatranyok csdkkentése, tovabbs az alapkészségek sikeres megalapozisa és
kibontakoztatdsa érdekében 2023. oktéber  13-ig felmértiik azon elsg
évfolyamos tanuléink kérét, akiknél az évodai jelzések vagy a tanév kezdete
6ta szerzett tapasztalatok alapjan az alapkészségek fejlesztését
hangsulyosabban kell a késébbiekben tdmogatni, és ezért a pedagdgus
indokoltnak latta az azt elGsegité pedagégiai tevékenység megalapozésihoz a
Diagnosztikus fejl6désvizsgalé rendszer alkalmazéasat. 2023. oktéber 27-ig
jelentettiik az Oktatdsi  Hivatalnak az érintett tanulék létszamat. A
vizsgdlatokat a kivalasztott tanulékkal 2023, december 8-ig elvégeztiik.

A nyolcadik évfolyamos tanulék szémara 2023. szeptember 19. és 2023.
oktdber 11. k6z6tt megszerveztiik az Nkt 80. § (1a) bekezdése alapjan a
palyavéalasztist megalapozé kompetencidk vizsgilatdt a  Hivatal 4ital
elkészitett — és informatikai rendszerének kbzvetitésével az iskoldk szamara
elérhetévé tett — digitalis mérs- és tdmogaté eszkdzokkel, a Hivatal sltal
kiadott eljdrasrend alkalmazasival. A vizsgalat lebonyolitdsdhoz kapcsolédé
adatokat az iskolék a Hivatal részére 2023, oktober 18-aig megkiildtiik.

A 2023/2024. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése és a szakképzésrél sz6l6
2019. évi LXXX. torvény 35. § (5) bekezdése alapjan, orszagos mérés,
értékelés keretében a tanulék fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatat
2024. janudr 9. és 2024, méjus 10. koz6tt szerveztiik meg az 5-8. évfolyamon..
A mérés eredményeit 2024, janius 21-ig feltoltottk a Nemzeti Egységes Tanul6i
Fittségi Teszt rendszerbe.



Az Gszi prébamérést informatikdbodl és torténelembdl elvégeztik. Majd a
masodik félévben az elére kiadott iitemtervnek megfeleléen 4-8 osztily tanuldi
résztvettek a mérésen. Eredményéré| késébb.

A tehetséggondozis helyzete és eredményei

Mind alsé, mind felsd tagozatban t5bb foglalkozés is segiti a tehetséggondozast,
a felzérkoztatast, illetve a kompetenciamérésre valé felkésziilést.

A tehetséggondozas a tandrai, valamint néhany esetben a tanéran kiviil szakkori
tevekenységekben, a hazi és keriileti tanulményi versenyek keretében valdsul
meg. Szdmos versenyfelhivasra bejelentkeztiink, kisebb nagyobb sikereket

eléreve mind also, mind felsd tagozaton. Koszéndm a felkészit6k munkajat,

Iskolai gyermekvédelem

Gyermekvédelmi munkank elsdleges feladata a prevencio, amely tanulbink
fejlédését veszélyeztetd okok megel6zésére, feltardsara és megsziintetésére
iranyul.

Intézményiinkben a veszélyeztetettség kialakuldsdnak leggyakoribb okai: a
csaladok szerény anyagi helyzete, a sziil6k és a csaldd életvitelébdl adodo,
valamint a gyermek személyiségével Osszefligg problémak, beilleszkedési,
magatartasi zavar, tanuldsi veszélyeztetettség. A prevenciés munkaban
tamaszkodunk a gyermekjo6léti szolgalat, a szocidlis ellatérendszer, a

prevencioban résztvevd szervezetek segitségére, megel6z4 tevékenységére.



A jelentkez6 problémék azonnali kezelése érdekében felvessziik a kapcsolatot az
érintett csalddokkal, mar ha van kivel.
Tobb intézkedést is foganatositottunk a tanév soran. Tobb kevesebb sikerrel.

Etkezési tdmogatas

-térités nélkil étkez6: 50 f§

-50%-0s kedvezményre jogosult : 27 f§
- Teljes dijat fizet6k: 43 f6

Esetjelzések szama a félév sorén 26 alkalom

Palyavélasztds, 1. évfolyamos beiskoldzis

Elvégeztiik a kdzponti palyavélasztisi mérést.

A szill6k id6ben kézbe kaptik a felvételi eljards rendjét a helyi hataridékkel
kiegészitve, a jelentkezési lapokat a kdzponti frasbeli

vizsgéra, valamint az érintettek az SNI-s, tanuldkra vonatkozé speciélis

eljarési szabalyokat.

A sziiloket, tanul6kat rendszeresen és folyamatosan tajékoztattuk a felvételivel
kapcsolatos feladatokrél és lehetdségekrdl, a kozépiskolak altal meghirdetett
nyilt napokrdl.

A tanuldk részt vettek t5bb esetben is kozépfoku intézmények altal szervezett

nyilt napon.

1. osztalyosok beiskoldzasa

A tanév kiemelt feladata minden évben a sikeres 1. osztalyos beiskolazassal a
tanul6létszam tovabbi emelése. Fz sajnos a demografiai hulldim pillanatnyi

alakulasa miatt idén nem sikeriilt.



18 végzls tanulénk volt, és a kovetkezd tanévben 13 els§ osztalyos disk kezdi
meg tanulmanyait iskolankban. Az elérejelzések szerint a Jov6  tanévtél

szamithatunk névekedésre.
Iskolai hagyomdnyok dpoldsa

Az iskolai hagyomanyok apolasa, ezek fejlesztése és bévitése, valamint az
iskola j6 hirnevének megorzése, Gregbitése az iskolakoz6sség minden tagjanak
kotelessége és felelossége. Az iskola hagyoményos iinnepeit és kulturalis
rendezvényeit az allami innepeinkhez kapcsolédva tartottuk meg

Itt mégegyszer kdszondém a miisorokhoz kapcsol6d6  elékészits, felkészitd,
munkajat minden érintett kolleganak. Kdszonet, a tantermek a folyoso, az aula
alkalmi diszitéséért, gyermekmunkaval torténd dekoraldsaért.

Az intézmény elismertségének emelése érdekében kiemelt feladatunk az
intézmény nevelési elveinek, értékeinek, programjainak megismertetése a
keriilet lakossagaval, a lakOkornyezettel.

Ebben a tanévben is szdmithattunk a sziilék tdmogatésara, kapcsolati t8kéjiikre

rendezvényeink sikeres lebonyolitasa érdekében.

Az intézmény kiilsé partneri kapcsolatai

Az  intézmény Pedagégiai programjaval &s Szervezeti és miikodési
szabalyzataval

Osszhangban, az intézményvezetés irdnyitasaval torténik a kiilss partnerek
azonositasa.

Az iskola vezetése allandd munkakapcsolatot tart fenn a kovetkezd
intézményekkel:

* a fenntartéval,

* a Véasérosnaményi onkorményzattal,



* helyi oktatasi intézmények vezetdivel és tantestiileteivel: 6voddak, altalanos és
kézépiskolak,

* Gyermekjoléti Kozponttal,

* a szakmai szolgaltatd intézményekkel,

* Vésarosnaményi renddrséggel, szakértéi bizottsagokkal.

Az intézmény kiilsé kapcsolatainak alakitisaban 5 feladatnak tekintjiikk a
keriileti
intézményekkel, a szakmai szolgaltatokkal kialakult kapcsolatok ersitését,

bévitését, a szakmai és pedagégiai szolgaltatdsaik folyamatos igénybe vételét.

A kapcsolattartas formai-

Papir és elektronikus alapu levelezés, szébeli és irasbeli informécibatadss.

Az intézmény fenntartéjéval t6rténg kapcsolattartdsunkat a korrekt, egymast
segit, timogaté egyiittmiikédés jellemzi. Egyiittmi{ikodésiink kiegyenstilyozott,
munkakapcsolatunkat egymas tisztelete és megbecsiilése Jjellemzi,

A keriileti intézményekkel és a szakmaj szolgaltatékkal, szakszolgélatokkal j6
munkakapcsolatot alakitottunk ki

Rendszeres munkakapcsolatunk van a Baldzs Jozsef Virosi Konyvtarral,
Miivelédési kézponttal.

Programajénlatuk figyelembevételével bekapcsolédunk rendezvényeikbe, igy
szinesitve sajat kulturalis kindlatunkat.

A térténelmi egyhézak hitoktatdival kapcsolatunk jo, segitjiik egymast a neveld-
oktaté munka feladatainak megoldasaban.



A sziilékkel torténé kapcsolattartas

Az intézmény legfontosabb partnerei a sziilék. Kapcsolattartisunkat az egymas
tiszteletére épiild egyiittmiikodés jellemzi. Iskolankban a pedagdgusok és a
sziilok

kapcsolattartisdnak hagyoményos formai a sziil6i értekezletek, valamint az eseti
személyes taldlkozasok. A sziil6kkel valé kapcsolattartas j formai: telefonos
kapcsolat, e-mail, facebook. Azokban az osztalyokban, ahol a sziil6i
értekezletek latogatottsdga alacsonyabb (féleg a felsé tagozat), lehetévé teszi a
kapcsolattartds folyamatossagat és erdsitését.

A sziil6k zéme egyiittmiikddS, az iskola nevelési elveivel egyetértd, korrekt
kapcsolatot tartanak fenn az iskolaval.

Vannak olyan csalddok, akik nem tartanak kapcsolatot az iskol4val annak
ellenére sem, hogy az intézmény ezt t6bb alkalommal is kezdeményezte. A
problémas esetekben a gyermekjéléti szolgalat segitségét, csaladgondozd

kijelolését kérjiik a kapcsolatfelvétel elésegitése érdekében.

Célok, a jovét illetéen

* NevelS-oktatd tevékenységiinkkel, didkjaink tanulmanyi teljesitményével és
viselkedésével, sokszini  programjainkkal kozvetlen  partnereink
elégedettségének folyamatos novelése, az intézmény elismertségének tovabbi

emelese a sziil6k és a tarsadalmi kdrnyezet szaméra.

* Valamennyi miiveltségterilleten a tanuldshoz és a munkahoz sziikséges

képességek, készségek, ismeretek és tudds megalapozésa, fejlesztése.



Az intézmény nevelési-oktatasi elveinek, értékrendjének egységes
megvalositasa, a nevel6-oktatd munka eredményeinek ellenérzése, értékelése, a
sziikség szerinti beavatkozas.

Osszegzés

A Dbeszamolok alapjan is megallapithato, hogy az eredményes nevels-
oktatomunka érdekében jelentds feladatokat vallaltak iskolank pedagdgusai.

Megtortént a tanév feladatainak tervezése, azok megvalositisa, a sziikséges
korrekciok elvégzése.

Vasarosnamény, 2024, 07.01.
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